
 

 
 

Persönliche Vorbereitung eines schulischen Entwicklungsgesprächs 
 

 

 

Name: _____________________________________            Klasse/Stufe:_____________              

Datum:____________________ 

    

Meine Umschreibung der derzeitigen Situation in Stichworten: 

 

 

 

 

Personale Kompetenz 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Durchhaltevermögen 
Ich kann durchhalten. Ich bleibe solange bei 

einer Aufgabe, bis ich damit fertig bin.  

     

Selbstständigkeit 
Ich kann eine Aufgabe selbstständig 

bearbeiten.  
 

     

Ordentlichkeit Ich bin ordentlich.  
 

     

Konzentrationsfähig

keit 
Beim Arbeiten kann ich mich konzentrieren.  

 

     

Zuverlässigkeit 
Die anderen können sich gut auf mich 

verlassen.  
     

Pünktlichkeit Ich komme pünktlich.  
 

     

Kulturtechnische Kompetenz 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Umgang mit 

Schriftsprache 
Ich kann lesen und schreiben.  

 

     

Mathematische 

Kompetenz 
Ich kann rechnen.  
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Sozialkompetenz 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kommunikationsfähig

keit 

Ich kann sagen was ich denke oder brauche. 

Ich kann anderen zuhören 
 

     

Kritikfähigkeit 
Ich kann mir auch etwas anhören, was mir 

nicht gefällt.   

     

Teamfähigkeit Ich kann gut im Team arbeiten und spielen.  
 

     

Hilfsbereitschaft Ich helfe anderen.  
 

     

Berufsspezifische Kompetenz 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Feinmotorische 

Kompetenz 
Ich schreibe ordentlich.  

  

     

Räumliches 

Vorstellungsvermöge

n 

 
  

     

Arbeitstempo 
Ich schaffe meine Aufgaben in der richtigen 

Zeit.  

     

Methodenkompetenz 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Planungsfähigkeit Ich kann meinen Arbeitsplatz richten.  
 

  
   

Problemlösefähigkei

t 
Ich kann überlegen.  

 

  
   

Präsentationsfähigk

eit 
Ich kann anderen etwas zeigen und erklären.  

 

  
   

Informationstechnis

che Fähigkeit 
Ich kann am Computer arbeiten.  

 

  

   

 



 

 

Alle, die am Entwicklungsgespräch teilnehmen, erhalten ein solches Blatt und bringen es ausgefüllt zum Gespräch mit. Wenn etwas schwierig oder nicht 

einzuschätzen ist, kreuzt man nichts an und geht zum nächsten Punkt. 

Ergänzende Kompetenzen:  

 musikalische Begabung 

 sportliche Begabung 

 emotionale Begabung 

  

 

 


