Handlungsleitfaden beim Vorgehen gegen Schulabsentismus

Hilfen anbieten,
Konsequenzen
aufzeigen

Elternkontakt
herstellen

Situations-
analyse

Schulpflicht und schulinterne Regelung

« zu Beginn des Schuljahres: Information der Eltern lber die \
Schulpflicht als geltende Rechtslage und liber das schulintern
geltende Vorgehen bei Fehlzeiten

«Information am ersten Elternabend Uber die schulinterne

Entschuldigungspraxis

> miindliche oder digitale Entschuldigung am ersten
Fehltag im Sekretariat (Erreichbarkeit der Schule
garantieren) > schriftliche Entschuldigung
spatestens am dritten Fehltag bei der Klassenlehrkraft oder
Sekretariat > Erreichbarkeit beider
Elternteile sicher stellen, um zeitnahe Ruckfragen zu
erméglichen

*Festlegen einer schulinternen Regelung zum Umgang mit

Fehlzeiten (GLK-Beschluss)
*Dokumentation der Fehlzeiten im Klassenbuch

Fehlzeiten beginnen aufzufallen

*Gesprich mit Schiiler*in \

«Kontaktaufnahme Erziehungsberechtigte

bei weiteren Fehlzeiten

» Gesprach mit Eltern mit Gesprachsprotokoll (siehe S.9) und
Vereinbarung eines Folgetermins zur Auswertung nach 2-3
Wochen

» Entwicklung und Aufzeigen von Unterstiitzungsmaoglichkeiten
und weiteren Handlungsschritten

Zustandigkeit Unterstiitzungssysteme

Klassenlehrkraft informiert El-
tern

]

Alle Lehrkrafte

Klassenlehrkraft (wochentlich)
Schulleitung (regelmaRig)

~

Schulso-
zialarbeit

Beratungs-
lehrer*in
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Hilfen anbieten,
Konsequenzen
aufzeigen

Konsequenzen
einleiten, Hilfs-
angebote er-
weitern

bei weiteren Fehlzeiten

+Klassenkonferenz + Schulsozialarbeit (Planung gemeinsames
Vorgehen)

\

«aulerschulische Unterstiizungsangebote nachdriicklich empfehlen
und verbindliche Handlungsschritte festlegen (siehe S. 24ff)

«Eltern und Schiiler*in zum Gesprach einladen (siehe S. 8)

«Schweigepflichtsentbindung (siehe S.12)

*Aufzeigen von Konsequenzen
> BuRgeldbescheid des Schultragers
> polizeiliche Zufiihrung
> amtsarztlichen Zeugnisses

«Vereinbarung eines Folgetermins zur Auswertung nach 2-3 Wochen/

bei weiteren Fehlzeiten

~

*Runder Tisch mit Eltern und allen Beteiligten
*weitere Hilfsangebote entwickeln und néchste Handlungsschritte
abstimmen

+Einleitung eines BuRgeldverfahrens

*bei weiterer Abwesenheit (nicht bei Schulangst!), Abholung durch die

Polizei

Schulleitung mit
Klassenlehrkraft
und Schulsozialarbeit

Schulso-
zialar-
beit

psycho-
somatische

BuRgeld-
Gesund- behorde

heitsamt

r
ASKO, Schulleitung mit
Klassenlehrkraft und
Schulsozialarbeit und evtl.
2 Jugendamt (JA)

7

Schulleitung in Absprache mit
ASKO (und JA)
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